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Reflexe v genderovém týmu 

  

  

Cílová skupina (-y): Vzdělávací skupiny, poradenské a školicí týmy 

  

Cíl: Tým by se měl začít vnímat jako generový tým, reflektovat 

vlastní postoje a vyměnit si s partnery a partnerkami v týmu 

zkušenosti, podpořit společné umístění genderově politických 

strategií. 

  

Metoda: Rozhovor v týmu 

  

Zadání 1: Zpracujte společně následující otázky/témata a prodiskutujte 

je: 

• Co pro Vás znamená pracovat v / jako genderový tým? 

• Jaké dosavadní zkušenosti máte s genderově citlivou 

metodikou a didaktikou?  

• Definujte první myšlenky k Vašemu vnímání se jako 

genderový tým – nebo k práci jako genderový tým. 

 

Zadání 2: Diskutujte Vaše pojetí 
 
• feminismu 
• genderové demokracie 
• poradenství 
• silných stránek genderového týmu 
• zacházení s přiřazováním genderových rolí 

 

Vyhodnocení: Výsledky nebudou diskutovány v plénu. Existuje však možnost 

krátce v týmu prodiskutovat důležitá témata a otázky. 

  

Délka: 45 -60 min. 

  

Pomůcky: žádné 

  
 


